Universidade Federal de Uberlandia

@j Plano de Trabalho Docente

Ano: 2021 Semestre: 2

Docente: Barbara Dias Rezende Gontijo

Unidade: Escola Técnica de Sadde 40 horas /

Regime de trabalho: DE Carga horaria semanal: 40 h Omin
Atividades de Ensino Total aulas: 0 Tempo em aula: 0 h 0 min Total com ensino: 0 h 0 min
Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparagdo Tempo total
Atividades de Orientagdo 0 h Omin
Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagdo Tempo total
Atividades de Pesquisa 0 h Omin
Descrigao Tempo total
Atividades de Extensdo 0 h Omin
Descrigao Tempo total
Atividades de Gestdo 0 h Omin
Tipo Descrigdo Tempo total
Outras atividades 0 h Omin
Descrigao Tempo total
Projetos de Ensino 0 h Omin
Descrigao Tempo total
Afastamentos 40 h Omin
Tipo Tempo total
Afastamento Integral para Pés-Graduagdo 40 h 0 min
Licenga Maternidade 40 h 0 min

Atividades com remuneragao suplementar

Descrigao Local Horarios
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA r

PORTARIA REITO N2 917, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicBes legals e regulamentares, e
CONSIDERANDO o que dispde a Lei 8112, de 11 de dezembro de 1990;
CONSIDERANDO o que dispde a Lei n® 12,772, de 28 de dezembro de 2012;

RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, nos termos da Resolugdio 08/08, de 05 de setembro de 2008, do Conselho Diretor desta Universidade, o afastamento integral, sem bolsa, no periodo de 021072020 a
01/10/2021, da servidora Barbara Dias Rezende Gontijo, SIAPE 2749781, da Escola Téenica de Saude da Universidade Federal de Uberlindia - ESTES, Processo 23117.018274/2018-81, para cursar
Doutorado, na drea de Ciéncias da Sadde na Universidade Federal de Uberlindia - UFU, em Uberldndia - MG.

Art. 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, produzindo efeitos pelo periodo supramencionado, revogadas as disposigies em contrério,
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA DE PESSOAL UFU N¢ 2029, DE 26 DE MAIO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA no

uso de suas atribui¢cdes delegadas pela portaria R 095 de 05 de janeiro de 2017, publicado no D.O.U em
09 de janeiro de 2017;

CONSIDERANDO a documentacdo do Processo n? 23117.032003/2021-33;
CONSIDERANDO o art. 207 da Lei n2 8.112 de 11 de dezembro de 1990; e

CONSIDERANDO a Lei n? 11.770 de 09 de setembro de 2008, regulamentada pelo Decreto
n? 6.690 de 11 de dezembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder a Barbara Dias Rezende Gontijo, ocupante do cargo de Professor(a) do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n? 2749781, do quadro permanente desta
Universidade, 120 (cento e vinte) dias de Licenca a Gestante, no periodo de 07/05/2021 a 03/09/2021.

Art. 22 Prorrogar por 60 (sessenta) dias, a Licenga a Gestante no periodo de 04/09/2021 a
02/11/2021, na forma da legislacdo supracitada.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em contrario.

Marcio Magno Costa

eil Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pr6-Reitor(a), em 26/05/2021, as
- | -y

S L‘lly 09:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
eletrénica 8 de outubro de 2015.

-

i _;:'_ = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
LT https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
P acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2796836 e

EI LERPE © codigo CRC 65D9F6FS.

Referéncia: Processo n? 23117.032003/2021-33 SEI n2 2796836

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3147417&infra_siste... 1/1



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

