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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Periodos excepcionais - Resolugdo CONDIR n2 1/2021

Periodo: PTD 2021-2 Graduacdo de 12/07/2021 a 28/11/2021
Docente: Christiane Pitanga Serafim da Silva pos-graduagado referentes ao semestre 2021-2
Unidade: Faculdade de Educagao

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Tempo em aula: 0 h 0 min Total com ensino: 0 h 0 min
Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas | Tempo atendimento | Tempo preparagao Tempo total
Atividades de Orientagdo 18 h 20 min

Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
TCC de 12/07/2021 a 08/08/2021 3 1 h 40 min 5 h 0 min

PET (orientagdo) de 12/07/2021 a 08/08/2021 8 1 h 40 min 13 h 20 min
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Universidade Federal de Uberlandia

r Plano de Trabalho Docente
) Periodos excepcionais - Resolugdo CONDIR n2 1/2021

Periodo: PTD 2021-2 Graduacdo de 12/07/2021 a 28/11/2021

Docente: Christiane Pitanga Serafim da Silva pos-graduagado referentes ao semestre 2021-2

Unidade: Faculdade de Educagao

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 12 h 40 min
Descri¢ao Tempo total
Grupo de Pesquisa Tecnologia, Educa¢do e Comunicac¢ado 12 h 40 min
Atividades de Extensao 4 h 0 min
Descricdo Tempo total
PET Conexao e Saberes Educomunicagao 3 h0min
Observatério Luminar 1 h 0 min
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Universidade Federal de Uberlandia

r Plano de Trabalho Docente
) Periodos excepcionais - Resolugdo CONDIR n2 1/2021

Periodo: PTD 2021-2 Graduacdo de 12/07/2021 a 28/11/2021

Docente: Christiane Pitanga Serafim da Silva pos-graduagado referentes ao semestre 2021-2

Unidade: Faculdade de Educagao

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Gestao 3 h 0 min
Tipo Descricao Tempo total
Membro NDE Curso de Graduacgdo (Jornalismo) 1 h 0 min
Membro Conselho Conselho da Faculdade de Educacao 1 h 0 min
Coordenador sem FUC Laboratério de Audiovisual do Curso de Jornalismo 1 h 0 min
Outras atividades 2 h0min
Descricao Tempo total
Comissao do Plano Diretor de Tecnologia da Informagao e Comunicagao 2h0min
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Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente

Periodo: PTD 2021-2
Docente: Christiane Pitanga Serafim da Silva
Unidade: Faculdade de Educagao

Regime de trabalho: 40 horas / DE

Periodos excepcionais - Resolugdo CONDIR n2 1/2021
Graduacdo de 12/07/2021 a 28/11/2021

pds-graduacdo referentes ao semestre 2021-2

Carga hordria semanal:

40 h 0 min

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Descricao

Tempo total

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Tempo total

Licenga para Capacitagao

Atividades com remuneragao suplementar

Descricao

Local

Horarios
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Universidade Federal de Uberlandia

r Plano de Trabalho Docente
) Periodos excepcionais - Resolugdo CONDIR n2 1/2021

Periodo: PTD 2021-2 Graduacdo de 12/07/2021 a 28/11/2021
Docente: Christiane Pitanga Serafim da Silva pos-graduagado referentes ao semestre 2021-2
Unidade: Faculdade de Educagao

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Observacgoes
Nao houve atribuicdo de alguns componentes curriculares, conforme decisao dos colegiados de curso.
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27/07/2021 SEI/UFU - 2933826 - Portaria de Pessoal

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3299897&infra_siste...

Boletim de Servigo Eletronico em 27/07/2021

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Avenida Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Mdnica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: +55 (34)3239-4957 - www.progep.ufu.br - secretaria@progep.ufu.br

b

PORTARIA DE PESSOAL UFU N¢ 2932, DE 27 DE JULHO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA, no uso da competéncia delegada pela Portaria de Pessoal UFU n2 1288, de 05 de abril de
2021, publicada no D.O.U. em 06 de abril de 2021, Secao 2, pag. 43;

CONSIDERANDO o Decreto 9.991 de 28 de agosto de 2019 dispde sobre a Politica Nacional
de Desenvolvimento de Pessoas da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e
regulamenta as licencas e afastamentos para a¢cGes de desenvolvimento;

CONSIDERANDO o Decreto n2 10.506 de 02 de outubro de 2020 que altera o Decreto 9.991
de 28 de agosto de 2019; e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa DISGP-ENAP/SEDGG/ME n? 21 de 12 de Fevereiro
de 2021 estabelece orientacdes aos érgaos do Sistema de Pessoal Civil da Administra¢do Publica Federal -
SIPEC, quanto aos prazos, condices, critérios e procedimentos para a implementacdo da Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP,

RESOLVE:

Art. 12- Conceder Licenca Capacitacdo para realizacdo de acdo de desenvolvimento
presencial, nos termos da Lei 8.112 do Art. 87 de 11 de dezembro de 1990, a servidora Christiane Pitanga
Serafim da Silva, SIAPE: 1921453, no periodo de 09/08/2021 a 06/11/2021, por 90 dias, referente ao
periodo aquisitivo de 01/03/2012 a 28/02/2017, a fim de participar do grupo de estudos "Educacdo,
Comunicagao e Tecnologia - Educom Floripa" na Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC,
situada em Floriandpolis - SC, com 6nus limitado.

Art. 29- Esta portaria entrard em vigor em 09/08/2021, revogando-se as disposicoes em
contrdrio.

Renan Billa

ei| _ Documento assinado eletronicamente por Renan Billa, Pré-Reitor(a) substituto(a), em 27/07/2021,
- - fi‘y as 12:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinaiura

eletrénica de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23117.045081/2021-06 SEI n2 2933826
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

