Universidade Federal de Uberlandia

r} Plano de Trabalho Docente

Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025

Ano: 2025 Semestre: 1 Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025

Docente: Lucas Farinelli Pantaleao Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025

Unidade: FAUED Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Ensino Total aulas: 9 Tempo em aula: 9 h 0 min Total com ensino: 22 h 0 min
Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas | Tempo atendimento | Tempo preparagao Tempo total
FAUED31001 Projeto | Graduagao 6 6 h 0 min 4 h 0 min 3h0min 13 h 0 min
FAUED31304 Modelagem Digital Graduagdo 3 3h0min 4 h 0 min 2h0min 9 h 0 min

Atividades de Orientagao 11 h 0 min

Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
TCC 2 1 h 0 min 2 h 0 min
Monitoria 2 1 h 0 min 2 h0min

Estagio 7 1 h 0 min 7 h0 min
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Atividades de Pesquisa 4 h 0 min
Descricao Tempo total
Forma segue Significado 2h0min
Materiais e processos: praticas educativas em design 2 h0min
Atividades de Extensao 0 h 0 min
Descricao Tempo total
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Atividades de Gestao 3 h0 min
Tipo Descricao Tempo total
Membro NDE Graduacdo Design 1 h 0 min
Membro comissao interna Avaliacdo Planos de Trabalho Docente 1 h 0 min
Membro Conselho CONFAUED 1 h 0 min
Outras atividades 0 h 0 min
Descrigao Tempo total
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Projetos de Ensino 0 h 0 min
Descricao Tempo total
Afastamentos 0 h 0 min
Tipo Tempo total
Atividades com remuneragdo suplementar
Descrigao Local Horarios
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Observacgoes
0
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Docente:

Unidade:

Regime de trabalho:
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2025

Lucas Farinelli Pantaledo
FAUED

40 horas / DE

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025
Semestre: 1 Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025

Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025

Carga hordria semanal: 40 h 0 min
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