
Graduação / ESTES_______________ 17/08/2026 a 19/12/2026

Ano: 2026 2 Medicina______________________________03/08/2026 a 05/12/2026

Docente: Pós-Graduação___________________ 10/08/2026 a 12/12/2026

Unidade: CAp/UFU (ESEBA)_____________________________03/08/2026 a 13/01/2027

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 14,4 Tempo em aula: 14 h 24 min Total com ensino: 18 h 4 min

Disciplina Tipo Aulas

2,4

12

Atividades de Orientação 6 h 40 min

Tipo

TCC

Estágio Docência

Estágio
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Universidade Federal de Uberlândia

Plano de Trabalho Docente

Período Letivo:  2026/2

0 h 10 min

3 h 0 min

3 h 30 min

Tempo totalTempo por orientação

0 h 10 min

1 h 30 min

0 h 30 min

Observação/Espec.

2 alunos do Estágio de Licenciatura - Curso de Graduação em Enfermagem UFU

7 alunos Estágio Supervisionado Remunerado

Quantidade

1

2

7

4 h 14 min

13 h 50 min

Semestre:

ESTES21122_Saúde Coletiva I

ESTES21120_Práticas Integradas I

Ensino Técnico

Ensino Técnico

 Barbara Dias Rezende Gontijo

40 horas / DE Carga horária semanal:

Escola Técnica de Saúde

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação

2 h 24 min 1 h 30 min 0 h 20 min

Tempo total

12 h 0 min 1 h 30 min 0 h 20 min

2 de setembro de 2026
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Semestre:

 Barbara Dias Rezende Gontijo

40 horas / DE Carga horária semanal:

Escola Técnica de Saúde

Atividades de Pesquisa 0 h 30 min

Atividades de Extensão 12 h 0 min
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Descrição Tempo total

0 h 30 min

Tempo total

12 h 0 min

2 de setembro de 2026

Descrição

Ajutes finais no Livro Guia de Enfermagem para publicação

Estágio Obrigatório - 4 alunos - Projeto de formação profissional: atuação de estudantes do Curso Técnico em Enfermagem no atendimento ao público do Hospital de Clínicas de Uberlândia
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Semestre:

 Barbara Dias Rezende Gontijo

40 horas / DE Carga horária semanal:

Escola Técnica de Saúde

Atividades de Gestão 2 h 46 min

Tipo Descrição

Membro Conselho

Membro comissão interna

Membro Conselho

Outras atividades 0 h 0 min
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0 h 36 min

Tempo total

0 h 40 min

1 h 30 min

Conselho de Classe Curso Técnico de Enfermagem

Membro COENF

Comissão de Reformulação do PPP - Curso Técnico Enfermagem

Descrição Tempo total

2 de setembro de 2026
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Semestre:

 Barbara Dias Rezende Gontijo

40 horas / DE Carga horária semanal:
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Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários

UFU

Tempo total

Supervisora Pedagógica Projeto Mulheres Mil Segunda a Sexta feira 18h às 22h

Tempo total

Descrição
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Observações
0
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