
Ano: 2023 2 Período Letivo 2023/1 Graduação: 31/07/2023 a 02/12/2023

Docente: Período Letivo 2023/2 Pós-Graduação: 16/08/2023 a 16/12/2023

Unidade: Período Letivo 2023/2 ESEBA: 07/08/2023 a 21/12/2023

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 12 Tempo em aula: 12 h 0 min Total com ensino: 20 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas
4
4
4

Atividades de Orientação 6 h 0 min

Tipo
TCC
Estágio
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Universidade Federal de Uberlândia

Graduação

Eduardo De Carli

40 horas / DE Carga horária semanal:
FACULDADE DE GESTÃO E NEGÓCIOS

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação
4 h 0 min 1 h 15 min 1 h 0 min

Tempo total

4 h 0 min 1 h 30 min 1 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

GCC010 - Gestão Empresarial
FAGEN31408 - Sistema Estrategico de Operacoes
GRI043 - Negociações Internacionais

Graduação
Graduação

Resolução CONDIR nº 02/2018

6 h 15 min
6 h 30 min
7 h 15 min4 h 0 min 1 h 15 min 2 h 0 min

3 h 0 min
3 h 0 min

Tempo totalObservação/Espec. Quantidade
1
2

Tempo por orientação
3 h 0 min

1 h 30 min
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Semestre:
Resolução CONDIR nº 02/2018

Atividades de Pesquisa 9 h 0 min

Atividades de Extensão 1 h 0 min
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Descrição

Projeto de Pesquisa Latin American interorganizational agreements: exploring decolonial constructs of technology development
Relações interorganizacionais e negócios de impacto social pela ótica da hélice tri ́plice: Um estudo na região da Amazônia Brasileira 
Grupo de Estudos em Gestão da Inovação, Tecnologia e Sustentabilidade (EGITS)
onhecimento e instrumentos de gestão em iniciativas de inovação social: um estudo no contexto dos negócios de impacto social positivo 

PROJETO FAPEMIG DIVULGAÇÃO CIENTIFICA 1 h 0 min

Tempo total
2 h 30 min

Tempo total

2 h 30 min
2 h 0 min
2 h 0 min

Descrição
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Semestre:
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Atividades de Gestão 4 h 0 min

Tipo Descrição
Coordenador sem FUC
Membro NDE
Coordenador sem FUC
Substituto(a) Legal do Diretor

Outras atividades 0 h 0 min
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Descrição Tempo total

CPCD
Administração Pública EAD
Departamento de OE

1 h 0 min

Tempo total
1 h 30 min
0 h 30 min
1 h 0 min



Ano: 2023 2 Período Letivo 2023/1 Graduação: 31/07/2023 a 02/12/2023

Docente: Período Letivo 2023/2 Pós-Graduação: 16/08/2023 a 16/12/2023

Unidade: Período Letivo 2023/2 ESEBA: 07/08/2023 a 21/12/2023

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Universidade Federal de Uberlândia

Eduardo De Carli

40 horas / DE Carga horária semanal:
FACULDADE DE GESTÃO E NEGÓCIOS

Plano de Trabalho Docente

Semestre:
Resolução CONDIR nº 02/2018

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários
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Tempo total

Tempo total

Descrição
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Observações

Página 5 de 5

0

22 de agosto de 2023


