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Ano:
Docente:
Unidade:

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

2025
Ricardo Kagimura
Instituto de Fisica

Regime de trabalho: 40 horas / DE

Periodo Letivo 2025/2 Graduac¢do/ESTES: 13/10/2025 a 27/03/2026

Semestre: 2 Periodo Letivo 2025/2 Medicina: 18/08/2025 a 15/12/2025

Periodo Letivo 2025/2 Pés-Graduacdo: 12/08/2025 a 13/12/2025
Periodo Letivo 2025/2 ESEBA: 04/08/2025 a 14/01/2026

Carga horaria semanal:

40 h 0 min

Atividades de Ensino

Total aulas: 4

Tempo em aula: 4 h 0 min

Total com ensino: 8 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparagao Tempo total
PROINTER lll - Turma F Graduacado 4 4 h0min 1 h 30 min 2 h 30 min 8 h 0 min
Atividades de Orientac¢ao 2 h 0 min

Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagdo Tempo total
TCC 12311FIS239 e 11911FIS207 2 1 h 0 min 2h 0 min

8 de setembro de 2025
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Universidade Federal de Uberlandia

r Plano de Trabalho Docente
} Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/2 Graduac¢do/ESTES: 13/10/2025 a 27/03/2026
Ano: 2025 Semestre: 2 Periodo Letivo 2025/2 Medicina: 18/08/2025 a 15/12/2025
Docente: Ricardo Kagimura Periodo Letivo 2025/2 Pés-Graduacdo: 12/08/2025 a 13/12/2025
Unidade: Instituto de Fisica Periodo Letivo 2025/2 ESEBA: 04/08/2025 a 14/01/2026
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 10 h 0 min
Descricdo Tempo total
Ensino de Fisica para Estudantes com Deficiéncia: Desenvolvimento de Materiais, Recursos e Atividades Mediados por Tecnologias Inclusivas 10 h 0 min
Atividades de Extensao 0 h 0 min
Descrigcao Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/2 Graduac¢do/ESTES: 13/10/2025 a 27/03/2026

Ano: 2025 Semestre: 2 Periodo Letivo 2025/2 Medicina: 18/08/2025 a 15/12/2025
Docente: Ricardo Kagimura Periodo Letivo 2025/2 Pés-Graduacdo: 12/08/2025 a 13/12/2025
Unidade: Instituto de Fisica Periodo Letivo 2025/2 ESEBA: 04/08/2025 a 14/01/2026
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Gestao 20 h 0 min
Tipo Descricdo Tempo total
Diretor INFIS 20 h 0 min
Membro Conselho CONINFIS
Membro Conselho CONSUN
Membro Conselho CONDIR
Outras atividades 0 h 0 min
Descrigcao Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/2 Graduac¢do/ESTES: 13/10/2025 a 27/03/2026

Ano: 2025 Semestre: Periodo Letivo 2025/2 Medicina: 18/08/2025 a 15/12/2025
Docente: Ricardo Kagimura Periodo Letivo 2025/2 Pés-Graduacdo: 12/08/2025 a 13/12/2025
Unidade: Instituto de Fisica Periodo Letivo 2025/2 ESEBA: 04/08/2025 a 14/01/2026
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Descricdo Tempo total

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo Tempo total

Atividades com remuneragdo suplementar

Descrigcao Local Horarios
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Docente:
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Regime de trabalho:

Universidade Federal de Uberlandia

2025

Ricardo Kagimura
Instituto de Fisica
40 horas / DE

Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/2 Graduac¢do/ESTES: 13/10/2025 a 27/03/2026
Semestre: 2 Periodo Letivo 2025/2 Medicina: 18/08/2025 a 15/12/2025

Periodo Letivo 2025/2 Pés-Graduacdo: 12/08/2025 a 13/12/2025
Periodo Letivo 2025/2 ESEBA: 04/08/2025 a 14/01/2026

Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Observagoes
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40 horas / DE

Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/2 Graduacdo/ESTES: 13/10/2025 a 27/03/2026
Semestre: 2 Periodo Letivo 2025/2 Medicina: 18/08/2025 a 15/12/2025

Periodo Letivo 2025/2 Pés-Graduacdo: 12/08/2025 a 13/12/2025
Periodo Letivo 2025/2 ESEBA: 04/08/2025 a 14/01/2026

Carga hordria semanal: 40 h 0 min
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