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PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 65, DE 03 DE JANEIRO DE 2025
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DE UBERLÂNDIA no uso de suas atribuições delegadas pela Portaria de
Pessoal UFU nº 5088, de 13 de setembro de 2024, publicado no D.O.U em 16 de
setembro de 2024, Edição 179, Seção 2, página 48;

 
RESOLVE:
Art. 1º- Autorizar, nos termos do Art. 96-A da Lei 8.112/90, o

afastamento integral, sem bolsa, no período de 07/01/2025 a 31/12/2025, ao
servidor Helder Eterno da Silveira, SIAPE: 3275525, para qualificação em nível de
Pós-doutorado, na área de Educação na Universidade do Estado da Bahia/UNEB,
situada em Salvador-BA, Brasil, ônus limitado.

Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no
Boletim de Serviço Eletrônico.

 
MARCIO MAGNO COSTA

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a),
em 03/01/2025, às 16:54, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 6000137 e o código CRC A725A156.

 
Referência: Processo nº 23117.075410/2024-88 SEI nº 6000137
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