
Ano: 2024 2 Período Letivo 2024/1 Graduação: 20/05/2024 a 26/09/2024

Docente: Período Letivo 2024/2 Pós-Graduação: 12/08/2024 a 13/12/2024

Unidade: Período Letivo 2024/2 ESEBA: 05/08/2024 a 20/12/2024

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 10 Tempo em aula: 10 h 0 min Total com ensino: 25 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas

2

2

2

3

1

Atividades de Orientação 4 h 0 min

Tipo

Mestrado

TCC
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Tempo por orientação

3 h 0 min

1 h 0 min

Observação/Espec.

Mestrado Profissional em Saúde da Família

Curso: Enfermagem

Quantidade

1

1

3 h 0 min

1 h 0 min

Tempo total

5 h 0 min

5 h 0 min

6 h 0 min

6 h 0 min

3 h 0 min

2 h 0 min

2 h 0 min 2 h 0 min 2 h 0 min

1 h 0 min 1 h 0 min

3 h 0 min 1 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Pós-Graduação

Graduação

Semestre:

FAMED31403 Medicina Integrada I

ICBIM31303 Dos Tecidos aos Sistemas II

FAMED31401 Saúde Coletiva IV

MSF008 Sistema de Informação no Cuidado e na Gestão

GEN047  Metodologia Científica Aplicada à Enfermagem			

Graduação

Graduação

Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

Graduação

Janaína Paula Costa da Silva

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Medicina

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação

2 h 0 min 1 h 0 min 2 h 0 min

1 h 0 min

Tempo total

2 h 0 min 1 h 0 min 2 h 0 min

14 de June de 2024
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Unidade: Período Letivo 2024/2 ESEBA: 05/08/2024 a 20/12/2024

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

Janaína Paula Costa da Silva

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Medicina

Atividades de Pesquisa 4 h 0 min

Atividades de Extensão 2 h 45 min
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Descrição Tempo total

4 h 0 min

Tempo total

0 h 15 min

2 h 30 minSaúde na gestação

14 de June de 2024

Descrição

Aleitamento materno e crescimento da criança: desfechos para o desenvolvimento infantil

Amanutri
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Docente: Período Letivo 2024/2 Pós-Graduação: 12/08/2024 a 13/12/2024

Unidade: Período Letivo 2024/2 ESEBA: 05/08/2024 a 20/12/2024

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

Janaína Paula Costa da Silva

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Medicina

Atividades de Gestão 0 h 30 min

Tipo Descrição

Membro Colegiado

Outras atividades 3 h 45 min
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Tempo total

0 h 30 minMestrado Saúde da Família (PPSAF)

Descrição

Reunião Administrativa Departamento de Saúde Coletiva

Participação do grupo de estudos (saúde coletiva - UFES)

Participação em bancas

Tempo total

1 h 30 min

2 h 0 min

0 h 15 min

14 de June de 2024
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Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

Janaína Paula Costa da Silva

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Medicina

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Licença para Capacitação

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários
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Tempo total

Tempo total

Descrição

14 de June de 2024
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Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

Janaína Paula Costa da Silva

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Medicina

Observações
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Docente afastada para licença capacitação (PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 1665, DE 18 DE MARÇO DE 2024) até 27 de Julho de 2024.

14 de June de 2024


