&

Ano:

Docente:
Unidade:
Regime de trabalho:

2025

40 horas / DE

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolug¢dao CONDIR n2 02/2018

Semestre: 1

Marcos Antonio de Souza Barrozo
Faculdade de Engenharia Quimica

Carga horaria semanal:

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025

Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025

Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025

Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025

40 h 0 min

Atividades de Ensino

Total aulas: 8

Tempo em aula: 8 h 0 min

Total com ensino: 11 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparacao Tempo total
Operagdes Unitarias 1 Graduagdo 4 4 h 0 min 1 h 0 min 0 h 30 min 5 h 30 min
Operacgdes Avancadas de Secagem Pés-Graduagdo 4 4 h0min 1 h0min 0 h 30 min 5 h 30 min
Atividades de Orientacao 6 h 0 min

Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
TCC 3 0 h 20 min 1 h 0 min
Mestrado 1 0 h 20 min 0 h 20 min
Doutorado 7 0 h 40 min 4 h 40 min
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Universidade Federal de Uberlandia

r Plano de Trabalho Docente
) Resolug¢dao CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025
Ano: 2025 Semestre: 1 Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025
Docente: Marcos Antonio de Souza Barrozo Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Unidade: Faculdade de Engenharia Quimica Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horaria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 22 h 0 min
Descricao Tempo total
Flotacdo de Apatita em Coluna (Fapemig) 2h0min
Pirdlise de Biomassa em microondas (CNPq vigente) 3 h0min
Estudo de separacdo de sdlidos- Petrobras 2h0min
Desidratagdo de residuos de frutas em diversos equipamentos 2h0min
Secagem de Café 2h0min
Carbonizagdo hidrotérmica de biomassa 3 h0min
Estudo fluidodinamica em tambor rotatério e disco 3 h 0 min
Estudo sobre Fluido de perfuragdo de pogos de Petréleo 5h0min
Atividades de Extensao 1 h 0 min
Descricao Tempo total
Centro Comunitario do Bairro Shopping Park 1 h 0 min
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolug¢dao CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025

Ano: 2025 Semestre: 1 Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025
Docente: Marcos Antonio de Souza Barrozo Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Unidade: Faculdade de Engenharia Quimica Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horaria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Gestao 0 h 0 min
Tipo Descricao Tempo total
Outras atividades 0 h 0 min
Descricao Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolug¢dao CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025

Ano: 2025 Semestre: 1 Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025
Docente: Marcos Antonio de Souza Barrozo Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Unidade: Faculdade de Engenharia Quimica Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horaria semanal: 40 h 0 min

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Descricao Tempo total

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo Tempo total

Atividades com remuneragao suplementar

Descricao Local Horarios
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Ano:

Docente:

Unidade:

Regime de trabalho:

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolug¢dao CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025

2025 Semestre: 1 Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025

Marcos Antonio de Souza Barrozo
Faculdade de Engenharia Quimica
40 horas / DE

Periodo Letivo 2025/1 P6s-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025

Carga horaria semanal: 40 h 0 min

Observacgoes

0
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