
 

 

 

 

 

Atividades de Ensino Total com ensino: 18 h 0 min 
 

Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação Tempo total 

Parasitologia e Microbiologia Ensino Técnico 2 2 h 0 min 1 h 0 min 1 h 0 min 4 h 0 min 

Práticas Integradas I Ensino Técnico 12 12 h 0 min 1 h 0 min 1 h 0 min 14 h 0 min 

Atividades de Orientação 10 h 40 min 
 

Tipo Observação/Espec. Quantidade Tempo por orientação Tempo total 

Estágio Docência Licenciatura graduação em Enfermagem 4 0 h 10 min 0 h 40 min 

Estágio Estágio supervisionado obrigatório (HC) 5 2 h 0 min 10 h 0 min 
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Atividades de Pesquisa 0 h 0 min 

 

Descrição Tempo total 

  

Atividades de Extensão 10 h 0 min 
 

Descrição Tempo total 

Projeto de formação profissional sem bolsa: atuação de estudantes do Curso Técnico em Enfermagem no atendimento ao público do Hospital de Clínicas de Uberlândia 10 h 0 min 
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Atividades de Gestão 1 h 20 min 

 

Tipo Descrição Tempo total 

Membro comissão interna Comissão Avaliação Transferência e Portador de Diploma 0 h 25 min 

Membro Colegiado Colegiado de curso 0 h 30 min 

Membro conselho Conselho de classe 0 h 25 min 
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Outras atividades 0 h 0 min 
 

Descrição Tempo total 
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Projetos de Ensino 0 h 0 min 

 

Descrição Tempo total 
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Afastamentos 0 h 0 min 
 

Tipo Tempo total 

  

Atividades com remuneração suplementar 
 

Descrição Local Horários 
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