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Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2024/2 Graduacdo: 09/12/2024 a 24/05/2025

Ano: 2024 Semestre: 2 Periodo Letivo 2024/2 Medicina: 14/10/2024 a 27/02/2025
Docente: Paulo Sérgio da Silva Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Unidade: Instituto de Historia Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 01/02/2025 a 18/07/2025
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Ensino Total aulas: 12 Tempo em aula: 12 h 0 min Total com ensino: 22 h 0 min
Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparagdo Tempo total
Metodologia do Ensino de Histdria -Turma | |Graduagdo 6 6 h 0 min 1 h 30 min 3 h 30 min 11 h O min
metodologia do Ensino de Histéria -Turma H |Graduacgao 6 6 h 0 min 1 h 30 min 3 h 30 min 11 h 0 min
Atividades de Orientagao 0 h 0 min
Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
TCC 0 h 0 min
Monitoria 0 h 0 min
0 h 0 min

Estagio Docéncia
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Universidade Federal de Uberlandia

r} Plano de Trabalho Docente

Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2024/2 Graduacdo: 09/12/2024 a 24/05/2025
Ano: 2024 Semestre: 2 Periodo Letivo 2024/2 Medicina: 14/10/2024 a 27/02/2025
Docente: Paulo Sérgio da Silva Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Unidade: Instituto de Historia Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 01/02/2025 a 18/07/2025
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 10 h 0 min
Descrigcao Tempo total
Permanéncias, inovagdes e rupturas na legislagdo processual e material, em dmbito Civil e Penal (...) Estado Novo (1937-1945). Registro DIRPE/PSFE N2 023/2023 10 h 0 min
Atividades de Extensao 0 h 0 min
Descrigao Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2024/2 Graduacdo: 09/12/2024 a 24/05/2025

Ano: 2024 Semestre: 2 Periodo Letivo 2024/2 Medicina: 14/10/2024 a 27/02/2025

Docente: Paulo Sérgio da Silva Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025

Unidade: Instituto de Historia Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 01/02/2025 a 18/07/2025

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Gestao 3 h 50 min
Tipo Descrigao Tempo total
Membro comissdo interna Avaliagdo em Estagio Probatdrio, Progressao e Promogdo na Carreira do Magistério Superior dos Docentes Lotados no 1 h 30 min
Membro Conselho CONINHIS 1 h 20 min
Membro comissdo interna Avaliacdo dos Planos de Trabalho dos docentes lotados no INHIS 1 h 0 min

Outras atividades 4 h 0 min

Descrigao Tempo total
Leitura e resposta para e-mails institucionais e de discentes 3 h 0 min
Atuacdo em plataformas institucionais - SEl e Portal do Docente 1 h 10 min
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2024/2 Graduacdo: 09/12/2024 a 24/05/2025

Ano: 2024 Semestre: 2 Periodo Letivo 2024/2 Medicina: 14/10/2024 a 27/02/2025
Docente: Paulo Sérgio da Silva Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Unidade: Instituto de Historia Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 01/02/2025 a 18/07/2025
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Descrigao Tempo total

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo Tempo total

Atividades com remuneragdo suplementar

Descrigcao Local Horarios
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Ano:

Docente:

Unidade:

Regime de trabalho:

Universidade Federal de Uberlandia

2024

Paulo Sérgio da Silva
Instituto de Histéria
40 horas / DE

Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2024/2 Graduacdo: 09/12/2024 a 24/05/2025
Semestre: 2 Periodo Letivo 2024/2 Medicina: 14/10/2024 a 27/02/2025
Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 01/02/2025 a 18/07/2025

Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Observacgoes

0
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