
Ano: 2023 1 Período Letivo 2022/2 Graduação: 27/02/2023 a 29/06/2023

Docente: Período Letivo 2023/1 Pós-Graduação: 14/03/2023 a 15/07/2023

Unidade: Período Letivo 2023/1 ESEBA: 30/01/2023 a 14/07/2023

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 10 Tempo em aula: 10 h 0 min Total com ensino: 15 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas
10

Atividades de Orientação 6 h 30 min

Tipo
Iniciação Científica
Mestrado
Doutorado
Monitoria
PET (orientação)
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Guilherme Cabral

Tempo por orientação
0 h 30 min
1 h 0 min
1 h 0 min

0 h 30 min
1 h 0 min

Observação/Espec.
PIBIC - Tauã Richel Belchior da Costa; Lucas Lourenço da Silva
PPGSAF - Everton Edgar Atadeu da Silva; PPGCSA - David
PPGSC Unicamp - Veridiana
Três monitores/as na disciplina FAMED 31301

Quantidade
2
2
1
3

1 h 0 min
2 h 0 min
1 h 0 min

1 h 30 min
1 h 0 min

Tempo total

15 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

FAMED 31301 Graduação

Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

Gustavo Antonio Raimondi

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Medicina

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação
10 h 0 min 2 h 0 min 3 h 0 min

Tempo total

1

6 de março de 2023
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Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

Gustavo Antonio Raimondi

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Medicina

Atividades de Pesquisa 4 h 0 min

Atividades de Extensão 2 h 30 min
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Descrição

1 h 30 min

Tempo total
1 h 30 min

Tempo total

1 h 0 min

2 h 30 min

6 de março de 2023

Descrição

Reparação a "conta gotas": uma análise autoetnográfica sobre acesso, permanência e pertencimento racial na formação médica (CAAE: 59241722.9.0000.5152)
Promovendo a liderança e mudanças positivas nos cenários educacionais - uma revisão da literatura sobre gestão de conflitos (não necessita de aprovação pelo CEP)
Primum non nocere!?: avaliação das políticas institucionais para enfrentamento da violência institucional vivenciada por discentes nas escolas médicas de minas gerais (em apreciação pelo CEP).

Projeto para qualificação dos programas de residência da FAMED
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Universidade Federal de Uberlândia
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Faculdade de Medicina

Atividades de Gestão 8 h 0 min

Tipo Descrição
Substituto(a) Legal do Diretor
Coordenador sem FUC
Membro Conselho
Membro Colegiado
Coordenador sem FUC
Coordenador sem FUC

Outras atividades 4 h 0 min
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1 h 0 min
1 h 0 min

0 h 30 min

Tempo total
2 h 0 min
3 h 0 min

0 h 30 min

0 h 30 min
1 h 0 min

Substituto Legal da Direção da FAMED
Coordenador do Departamento de Saúde Coletiva
Membro do CONFAMED
Membro do Colegiado do curso de Medicina
Comissão Interna Permanente de Planejamento de Compras
Comissão Interna Permanente de Ocupação do Espaço Físico

Descrição
Reunião do Departamento de Saúde Coletiva
Membro do Núcleo de Ensino da FAMED
Editor Associado da Revista Brasileira de Educação Médica (RBEM)

Tempo total
1 h 20 min

0 h 30 min

6 de março de 2023

Coordenador do Grupo de Trabalho Populações (In)Vizibilisadas e Diversidades da Abem
Membro da CAI - Comissão de Análise de Itens, INEP/Revalida

0 h 10 min
0 h 30 min

Editor Associado da Revista Interface 
Fellow IFI - FAIMER
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Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários
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Tempo total

Tempo total

Descrição

6 de março de 2023
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Observações
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