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Ano:
Docente:
Unidade:

Regime de trabalho:

2025

Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Rafaela Costa Cruz Barbieri

Faculdade de Gestdo e Negdcios

40 horas / DE

2

Carga horaria semanal:

40 h 0 min

Atividades de Ensino 16 h 40 min

Disciplina Tipo Total aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparacao Tempo total
Fundamentos de Administracdo e Estratégia |Graduagdo 4 3 h 20 min 2h0min 3h0min 8 h 20 min

Teorias da Administracao Graduacado 4 3 h 20 min 2 h 0 min 3 h 0 min 8 h 20 min

Atividades de Orientagao 12 h 20 min

Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total

TCC Artigos 2 2 h 10 min 4 h 20 min

Estagio HREF! 4 1 h 30 min 6 h 0 min

Monitoria Estagio Supervisionado 1 2 h 0 min 2 h 0 min
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Universidade Federal de Uberlandia

Lrj Plano de Trabalho Docente

Ano: 2025 Semestre: 2

Docente: Rafaela Costa Cruz Barbieri

Unidade: Faculdade de Gestdo e Negocios

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horaria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 3 h0min
Descrigcao Tempo total
Artigo para livro 2 h0min
Artigos em Revista 1 h 0 min
Atividades de Extensao 7 h 0 min
Descricao Tempo total
HREF! 4 h 0 min
Evento de extensdao em Fundamentos de Administracao 3 h0min

Histoérico organizacional Sunday Drags
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

Ano: 2025 Semestre: 2
Docente: Rafaela Costa Cruz Barbieri
Unidade: Faculdade de Gestdo e Negocios
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horaria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Gestao 1 h 0 min
Tipo Descrigao Tempo total
Membro Colegiado Graduagdo em Administragdo Publica 1 h 0 min
Outras atividades 0 h 0 min
Descricao Tempo total

Outro exemplo
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

Ano: 2025 Semestre: 2

Docente: Rafaela Costa Cruz Barbieri

Unidade: Faculdade de Gestdo e Negocios

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horaria semanal: 40 h 0 min
Afastamentos 0 h 0 min
Tipo Tempo total

Atividades com remuneragao suplementar

Descrigao

Local Horarios
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