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Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente
Resolu¢io CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025

Ano: 2025 Semestre: 1 Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025
Docente: ANA CLARA FRANCA DE SOUZA Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduagdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Unidade: FAMED/UFU Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025
Regime de trabalho: 40 horas Carga horaria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Ensino Total aulas: 20 Tempo em aula: 20 h 0 min Total com ensino: 38 h 30 min
Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparagao Tempo total
FAMED 31701- SAUDE COLETIVA VII Graduacao 4 4 h 0 min 1 h0min 3h0min 8 h 0 min
FAMED 31401 -SAUDE COLETIVA IV Graduacao 4 4 h 0 min 1 h0min 3h0min 8 h 0 min
FAMED 31002 - INTERNATO SAUDE COLETIVA |Graduacio 12 12 h 0 min 2 h 30 min 8 h 0 min 22 h 30 min
Atividades de Orientacao 0 h O min
Tipo Observacgdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagcao Tempo total
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Docente:
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Regime de trabalho:

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolu¢io CONDIR n2 02/2018

2025

ANA CLARA FRANCA DE SOUZA
FAMED/UFU

40 horas

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025
Semestre: 1 Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025
Periodo Letivo 2025/1 Pds-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025

Carga horaria semanal: 40 h 0 min

Atividades de Pesquisa 0 h 0 min
Descricdo Tempo total
Atividades de Extensao 0 h 0 min
Descricdo Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolu¢io CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025

Ano: 2025 Semestre: 1 Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025
Docente: ANA CLARA FRANCA DE SOUZA Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Unidade: FAMED/UFU Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025
Regime de trabalho: 40 horas Carga horaria semanal: 40 h 0 min

Atividades de Gestao 0 h 0 min

Tipo Descri¢ao Tempo total

Membro NDE

Membro comissdo interna

Membro Conselho

Outras atividades 1 h30 min

Descricdo Tempo total

Reunido de departamento - DESCO 1 h 30 min

27 de maio de 2025 Pagina3de5




J,

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolu¢io CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025

Ano: 2025 Semestre: 1 Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025
Docente: ANA CLARA FRANCA DE SOUZA Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Unidade: FAMED/UFU Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025
Regime de trabalho: 40 horas Carga horaria semanal: 40 h 0 min

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Descricdo Tempo total

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo Tempo total

Atividades com remuneragdo suplementar

Descricdo Local Horarios

Doutorado (ndo remunerado) UFU Terca das 13h10 as 16h50; quarta das 14h as 17h40; quinta das 08h as 11h30.

Ebserh HC-UFU (remunerado)
SPDM - hospital municipal (remunerado)

Sextas das 07h as 19h; domingo das 19h as 07h de segunda.
Sdbado das 19h as 07h do domingo.
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Ano: 2025
Docente: ANA CLARA FRANCA DE SOUZA
Unidade: FAMED/UFU

Regime de trabalho: 40 horas

Universidade Federal de Uberlandia

r) Plano de Trabalho Docente

Resolu¢io CONDIR n2 02/2018

Periodo Letivo 2025/1 Graduacdo/ESTES: 02/06/2025 a 29/09/2025
Semestre: 1 Periodo Letivo 2025/1 Medicina: 24/03/2025 a 23/07/2025
Periodo Letivo 2025/1 Pés-Graduacdo: 12/03/2025 a 12/07/2025
Periodo Letivo 2025/1 ESEBA: 24/02/2025 a 18/07/2025

Carga horaria semanal: 40 h 0 min

Observagoes

Admissdo como professora adjunta da FAMED em 22/04/2025. Vinculo EBSERH-HC/UFU em processo de desligamento (ultimo dia de vinculo em 31/05/2025) - a partir de
01/06/2025 assumirei atividades com a disciplina de Internato Salde Coletiva as sextas-feiras (ja consideradas neste plano). Disciplinas atuais do doutorado se encerram até

01/07/2025. 0O DOUTORADO E ATIVIDADE NAO REMUNERADA.
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