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Resolu¢dao CONDIR n2 02/2018
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Periodo Letivo 2025/2 Graduacdo/ESTES: 13/10/2025 a 27/03/2026
Periodo Letivo 2025/2 Medicina: 18/08/2025 a 15/12/2025
Periodo Letivo 2025/2 Pés-Graduacdo: 12/08/2025 a 13/12/2025
Periodo Letivo 2025/2 ESEBA: 04/08/2025 a 14/01/2026

Ano: 2025
Docente: Rafael Pasquini
Unidade: Faculdade de Computagao

Semestre: 2

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 8 Tempo em aula: 8 h 0 min Total com ensino: 12 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas | Tempo atendimento | Tempo preparagao Tempo total
FACOM 49070 Graduagao 4 4 h0min 1 h0min 1 h 0 min 6 h 0 min
GBC 066 Graduacao 4 4 h 0 min 1 hOmin 1h0min 6 h 0 min
Atividades de Orientagao 8 h 0 min

Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
TCC 6 0 h 30 min 3 h0min
Mestrado 1 1 h 0 min 1 h 0 min
Doutorado 1 2h0min 2 h 0 min
Iniciacdo Cientifica 2 0 h 45 min 1 h 30 min
Bolsista Projeto de Extensdo 1 0 h 30 min 0 h 30 min
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Periodo Letivo 2025/2 Graduacdo/ESTES: 13/10/2025 a 27/03/2026
Ano: 2025 Semestre: 2 Periodo Letivo 2025/2 Medicina: 18/08/2025 a 15/12/2025
Docente: Rafael Pasquini Periodo Letivo 2025/2 Pés-Graduacdo: 12/08/2025 a 13/12/2025
Unidade: Faculdade de Computagao Periodo Letivo 2025/2 ESEBA: 04/08/2025 a 14/01/2026
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 8 h 0 min
Descricao Tempo total
SFI2 - FAPESP/MCTIC 1 h 0 min
SMARTNESS - FAPESP/ERICSSON 4 h 0 min
ITERATION-D - STIC/AmSud 2 h 0 min
INCT IACiber 1 hO0min
Atividades de Extensao 4 h 0 min
Descricao Tempo total
Extensdo em Ag¢do: Promovendo a Conexado entre Academia e Empresas Regionais e Nacionais Através da Computagdo 4 h 0 min
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Atividades de Gestao 4 h 0 min
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Periodo Letivo 2025/2 Graduacdo/ESTES: 13/10/2025 a 27/03/2026

Ano: 2025 Semestre: 2 Periodo Letivo 2025/2 Medicina: 18/08/2025 a 15/12/2025

Docente: Rafael Pasquini Periodo Letivo 2025/2 Pés-Graduacdo: 12/08/2025 a 13/12/2025

Unidade: Faculdade de Computagao Periodo Letivo 2025/2 ESEBA: 04/08/2025 a 14/01/2026

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Tipo Descricao Tempo total
Coordenador sem FUC Coordenador da CIFACOM 1 h 0 min
Membro Conselho Membro do CONFACOM 1 h 0 min
Membro comissdo interna Comissdo de Tabela de Pontuagdo para Ranking 1 h 0 min
Membro comissdo externa Comité de Politicas de Internacionalizagdo DRII 1 h 0 min
Outras atividades 4 h 0 min
Descricao Tempo total
Editor Associado IEEE TNSM 2 h 0 min
Revisor de Artigos 2h0min

20 de outubro de 2025 Pagina3de5

Projetos de Ensino 0 h 0 min
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Periodo Letivo 2025/2 Graduacdo/ESTES: 13/10/2025 a 27/03/2026

Ano: 2025 Semestre: Periodo Letivo 2025/2 Medicina: 18/08/2025 a 15/12/2025
Docente: Rafael Pasquini Periodo Letivo 2025/2 Pés-Graduacdo: 12/08/2025 a 13/12/2025
Unidade: Faculdade de Computagao Periodo Letivo 2025/2 ESEBA: 04/08/2025 a 14/01/2026
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Descricao Tempo total
Afastamentos 0 h 0 min
Tipo Tempo total
Atividades com remuneracgdo suplementar
Descricao Local Horarios
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Periodo Letivo 2025/2 Graduacdo/ESTES: 13/10/2025 a 27/03/2026
Ano: 2025 Semestre: 2 Periodo Letivo 2025/2 Medicina: 18/08/2025 a 15/12/2025
Docente: Rafael Pasquini Periodo Letivo 2025/2 Pés-Graduacdo: 12/08/2025 a 13/12/2025
Unidade: Faculdade de Computagao Periodo Letivo 2025/2 ESEBA: 04/08/2025 a 14/01/2026
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Observacgoes
0
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