Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

&

Ano: 2023 Semestre: 1 Periodo Letivo 2022/2 Graduacdo: 27/02/2023 a 29/06/2023

Docente: Mara Alves Soares

Unidade:

Periodo Letivo 2023/1 Pés-Graduacdo: 14/03/2023 a 15/07/2023

Faculdade Gestdo e Negdcios Periodo Letivo 2023/1 ESEBA: 30/01/2023 a 14/07/2023

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 12 Tempo em aula: 12 h 0 min Total com ensino: 27 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparagdo Tempo total
GAG539 - Administragdo e Projetos Agropecudrios [Graduacgdo 4 4 h 0 min 2h0min 3 h 0 min 9 h 0 min
GSI525 - Matematica Financeira e Andlise de Investimentos | Graduacgdo 4 4 h 0 min 2h 0 min 3 h 0 min 9 h 0 min
GSI528 - Gestdo Empresarial Graduacao 4 4 h 0 min 2h0min 3 h0min 9 h 0 min
Atividades de Orientagao 3 h 30 min

Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
Outro Agronomia Empresa Jr 1 0 h 30 min 0 h 30 min
Monitoria Disciplina GAG539 - APA 1 1 h 0 min 1 hO0min
Monitoria Disciplina GSI525 - MFAI 1 1 h 0 min 1 h 0 min
Monitoria Disciplina GSI528 - GE 1 1 h 0 min 1 hO0min
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Ano: 2023 Semestre: 1 Periodo Letivo 2022/2 Graduacdo: 27/02/2023 a 29/06/2023
Docente: Mara Alves Soares Periodo Letivo 2023/1 Pés-Graduacdo: 14/03/2023 a 15/07/2023
Unidade: Faculdade Gestdo e Negdcios Periodo Letivo 2023/1 ESEBA: 30/01/2023 a 14/07/2023
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 2 h 30 min
Descrigcao Tempo total
Grupo de Pesquisa (EEGAS, ECIS, FMPE, ETCC, NEPAC e EDUPEC) 0 h 30 min
Elaboracdo de artigos para submissdao em congressos, revistas e capitulos de livros 2 h 0 min
Atividades de Extensao 1 h 30 min
Descricao Tempo total
Minicurso - Finangas Pessoais 1 h 30 min
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Ano: 2023 Semestre: 1 Periodo Letivo 2022/2 Graduacdo: 27/02/2023 a 29/06/2023
Docente: Mara Alves Soares Periodo Letivo 2023/1 Pés-Graduacdo: 14/03/2023 a 15/07/2023
Unidade: Faculdade Gestdo e Negdcios Periodo Letivo 2023/1 ESEBA: 30/01/2023 a 14/07/2023
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Gestao 3 h 30 min
Tipo Descrigao Tempo total
Membro NDE Curso de Graduagdo em Agronomia 2 h 30 min
Membro comissao interna Portaria Conjunta N1 de 27/05/2021, Comissdo Permanente de Recepcdo dos Ingressantes da UFU 0 h 30 min
Membro Conselho Comissao de Regularizagdo de Diplomas 0 h 30 min
Outras atividades 2 h 0 min
Descricao Tempo total
Parecerista ad hoc para editoras, revistas especializadas 1 h 0 min
Participacao em bancas e comissdes julgadoras 1 hOmin
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Ano:
Docente:

Unidade:

Regime de trabalho:

Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

2023 Semestre:

Mara Alves Soares
Faculdade Gestdo e Negdcios
40 horas / DE

1 Periodo Letivo 2022/2 Graduacdo: 27/02/2023 a 29/06/2023
Periodo Letivo 2023/1 Pés-Graduacdo: 14/03/2023 a 15/07/2023
Periodo Letivo 2023/1 ESEBA: 30/01/2023 a 14/07/2023
Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Descrigcao Tempo total
Afastamentos 0 h 0 min

Tipo Tempo total

Atividades com remuneragao suplementar

Descrigcao Local Horarios
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Ano: 2023 Semestre: 1 Periodo Letivo 2022/2 Graduacdo: 27/02/2023 a 29/06/2023
Docente: Mara Alves Soares Periodo Letivo 2023/1 Pés-Graduacdo: 14/03/2023 a 15/07/2023
Unidade: Faculdade Gestdo e Negdcios Periodo Letivo 2023/1 ESEBA: 30/01/2023 a 14/07/2023

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Observacgoes
Plano referente ao periodo letivo 2022-2 conforme RESOLUCAO N2 56, DO CONSELHO DE GRADUACAO, DE 13 DE JUNHO DE 2022
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